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Уважаемые коллеги! Мы начинаем новый 2023-2024 учебный год исполнением на всех уровнях общего образования важных норм федерального законодательства, федеральных инициатив, направленных на развитие суверенной системы образования Российской Федерации, укрепление единого образовательного (в том числе воспитательного) пространства.

Обновленные нормы охватывают все стороны деятельности системы образования: содержание и качество образования, в том числе детей с ОВЗ и детей с миграционной историей, патриотическое и трудовое воспитание детей, дополнительное образование и поддержку талантов, комплексную безопасность детей, государственные информационные системы и учебники, кадровое обеспечение системы образования, поддержку педагогов и многое другое (отражены на слайдах).

Муниципальной системой образования города Кургана обеспечено содействие всем федеральным и региональным мерам с опорой на имеющиеся ресурсы.
В 2022-2023 году система образования города Кургана включала 52 дошкольные образовательные организации, 37 общеобразовательных организаций, 7 учреждений дополнительного образования детей в сфере образования, действовали 6 образовательных учреждений в сфере культуры, 4 - в сфере спорта. Для оказания поддержки семье в вопросе воспитания детей дошкольного возраста 28 дошкольных групп было открыто в общеобразовательных учреждениях (школах).
В муниципальной системе дошкольного образования созданы специальные условия для детей с ОВЗ - открыто 139 групп компенсирующей направленности для 1657 воспитанников. 
В целях повышения эффективности использования образовательной инфраструктуры в 2023 году проведена реорганизация дошкольных образовательных организаций города Кургана: 13 детских садов присоединены к 12 дошкольным образовательным учреждениям, на сегодня действуют 39 муниципальных дошкольных образовательных организаций. В 2023 году в городе Кургане всем детям в возрасте 3 года предоставлено место в дошкольных  образовательных учреждениях, возросло число воспитанников от 1,5 до 3 лет. Между тем, в дошкольных образовательных организациях прогнозируется снижение количества детей.
В общеобразовательных организациях ежегодно увеличивается количество учащихся, что требует создания новых мест. В сентябре 2023 года прогнозируется дальнейшее увеличение детей в школах города Кургана.

С целью создания новых мест обеспечивается завершение строительства общеобразовательной организации на 1500 мест в 12 микрорайоне. В рамках реализации регионального проекта, направленного на выполнение мероприятий по модернизации школьных систем образования государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», ведется капитальный ремонт 8 школ (10 зданий), в том числе школ №№ 5(1 корпус), 24, 26(2 корпуса), 46, 49, 50(2 корпуса), гимназии №19, 30 (с двухгодичным сроком реализации мероприятий).
В большинстве школ образовательный процесс организован в две смены. Количество детей, занимающихся во вторую смену, в 2022 году составило 30% от общего количества обучающихся (2021 год – 31%). В плане – дальнейшее снижение числа обучающихся во вторую смену.
Несмотря на возникающие организационные и финансовые трудности в муниципальной системе образования города Кургана сохраняется сеть отдельных специализированных классов для детей с ОВЗ. В 2022-2023 учебном году на базе 16 школ функционировали 69 классов для детей с ОВЗ, в которых обучалось 827 детей. Имеется ежегодный прирост средней наполняемости данных классов. В 2022-2023 учебном году было открыто 11 первых классов для 127 детей с ОВЗ, в 2023-2024 учебном году планируется открытие 12 первых классов.
На конец 2022-2023 учебного года по дополнительным общеобразовательным программам обучалось более 32 тыс. детей в возрасте от 5 до 18 лет (65%), всего за 1 полугодие 2023 года охват детей дополнительным образованием составил 69,4%. Сертификаты дополнительного образования выданы более 46 тыс. детей, из них более 10 тыс. сертификатов использованы в рамках персонифицированного финансирования. 
В 2022-2023 учебном году в организациях дополнительного образования реализовывалось 530 дополнительных общеразвивающих программ. Большей популярностью среди детей и подростков пользовались программы художественной, физкультурно - спортивной и социально-гуманитарной направленностей. В 4 организациях дополнительного образования осуществляли деятельность объединения технической и естественнонаучной направленностей, которые посещало 1330 человек. В 7 многопрофильных организациях дополнительного образования города Кургана в течение 2023 года занималось 14660 детей в возрасте от 5 до 18 лет.

В общеобразовательных организациях в 2022-2023 учебном году реализовывалось 710 дополнительных общеразвивающих программ. Более 17 тыс. детей посещали школьные творческие объединения и спортивные секции. 

Главным ресурсом муниципальной системы образования города Кургана в 2022-2023 учебном году стал неоценимый труд педагогов и руководства образовательных учреждений города Кургана, которые отдавали свое время и силы детям и молодежи, внесли весомый вклад в решение глобальных задач, поставленных перед социальной сферой, как города Кургана, так и всей страны. Именно педагоги города Кургана находили профессиональные слова поддержки на мобилизационных пунктах осенью 2022 года, далее - помогали справляться с трудностями детям и семьям наших бойцов, наши педагоги оказывали помощь пострадавшим от пожаров, отдельные – в непосредственном тушении, наши педагоги предотвращали гибель детей на водоемах Кургана в летний период 2023 года. Поэтому для нас важно, что 2023 год в России объявлен Годом педагога и наставника
Обращу внимание на слова Президента Российской Федерации Владимира Путина: 

«Подчеркну: историческая миссия отечественной системы образования всегда состояла в воспитании гражданственности и патриотизма, ответственности за судьбу страны. Слово, мудрость педагогов вдохновляли учеников на научные, технологические триумфы, спортивные рекорды и так далее, служили надежным ориентиром в труде, в избранной профессии в пору самых сложных и тяжелых испытаний». Президент подчеркнул, что российские учителя во все времена подавали пример своим ученикам и воспитали достойных защитников Отечества, прививали любовь к Родине и веру в Россию.
Площадкой открытия Года педагога и наставника в городе Кургане стал городской конкурс профессионального педагогического мастерства «Учитель года - 2023», который был проведен в январе-феврале 2023 года с сохранением традиций и привнесением новых значимых инициатив. В конкурсе приняли участие 39 педагогов из школ и детских садов города Кургана. Конкурс объединил участников, учредителей, организаторов, зрителей и стал площадкой для обмена опытом. События, идеи конкурса широко освещались на сайте Администрации города Кургана, в средствах массовой информации, в социальных сетях. Зрительская аудитория конкурса была расширена через прямые трансляции конкурсных мероприятий с использованием российской платформы «Сферум», через проведение в социальных сетях интерактивного марафона «Я горжусь профессией педагога!», где показатели просмотров видеороликов отдельных учреждений превысили 15000. Сотрудничество общественности, ветеранов педагогического труда, молодежных организаций, поддержка образовательными учреждениями творческой инициативы участников, помощь педагогов-наставников из числа коллег, профессиональная работа педагогических коллективов гимназии №31, детских садов №№ 17, 115, на базе которых проходил конкурс, задали вектор развития Года педагога и наставника в Кургане. Баннер с победителями конкурса был размещен в городе Кургане в качестве социальной рекламы.
В честь торжественного открытия в Курганской области Года педагога и наставника участниками городского конкурса «Учитель года-2023» в библиотеке имени Маяковского проведено 13 мастер-классов. Муниципалитетом обеспечено размещение социальной наружной рекламы с брендбуком Года педагога и наставника в виде баннеров в общественных местах. Образовательные учреждения города Кургана разместили брендбук Года педагога и наставника на своих стендах.
В финале XVIII областного Фестиваля педагогического мастерства – 2023 года участвовали 7 педагогов из образовательных учреждений города Кургана, 5 педагогов Кургана стали победителями и призерами фестиваля, показав профессиональное мастерство во всех 4 номинациях, 2 педагога представят Курганскую область на федеральных конкурсах педагогического мастерства.
Важность педагогического труда была представлена в ходе городского конкурса школьных музеев и музейных комнат муниципальных образовательных учреждений города Кургана, где в честь Года педагога и наставника была объявлена специальная номинация «Педагогам нашей школы посвящается…». Музейные экспозиции включали уникальные фотографии, интереснейшие истории, были выполнены с глубоким уважением и признательностью к курганским учителям.

Отдельный вектор поддержки педагогов был направлен на начинающих специалистов. Зарекомендовавшие себя городские методические формирования и акции «Эстафета педагогического мастерства – молодым педагогам» были дополнены современными формами активностей: клубами и школами для молодых педагогов и наставников, мастер-классами и педагогическими марафонами. В рамках городского марафона педагогических идей «КУБ: курганский учитель будущего» творческие встречи посетили 54 молодых специалиста со стажем работ до 3 лет. Охват молодых педагогов системой наставничества в образовательных учреждениях составил 100%.

Ориентация школьников на профессию педагога была организована путем целостной профориентационной работы. В 2023 году было заключено 5 договоров о целевом обучении выпускников школ №№ 7, 17, 19, 32, 52 в Курганском государственном университете по программе «Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки». 
Для обеспечения здорового досуга педагогов по муниципальной программе «Развитие образования в городе Кургане» реализованы муниципальные средства на проведение профсоюзами спортивно-массовых мероприятий. В феврале 2023 года проведены городские соревнования по лыжным гонкам среди сборных коллективов организаций образования города Кургана, в апреле 2023 года - соревнования по пулевой стрельбе среди трудовых коллективов образовательных организаций г. Кургана. В сентябре 2023 года запланирована Туриада.
В городе Кургане обеспечено моральное и материальное стимулирование педагогов, выдвижение педагогических работников на получение ведомственных наград, представление в конкурсах на получение премий и денежных вознаграждений. В 2023 году в конкурсе на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности из 10 заявленных 5 учителей города Кургана 5 стали победителями.
В Год педагога и наставника планируется продолжить сложившуюся в городе Кургане традицию по проведению к Дню учителя (5 октября) муниципального конкурса на денежное поощрение лучших педагогических работников и руководителей муниципальных образовательных учреждений города Кургана, в котором ежегодно поощрениями по 10 000 рублей награждались не менее 60 работников муниципальных образовательных учреждений.

Для обеспечения качественного результата образования педагоги и руководство образовательных учреждений города Кургана подготовлены к переходу с 1 сентября 2023 года на единые федеральные образовательные программы, включающие федеральный учебный план, федеральный календарный учебный график, федеральные рабочие программы учебных предметов, федеральный календарный план воспитательной работы, определяющих единые для Российской Федерации базовые объем и содержание образования каждого уровня.
Для расширения доступа школьников к качественным программам обучения, использования унифицированного сервиса электронных журналов и электронных дневников ФГИС «Моя школа», ее дальнейшего взаимодействия с сервисами региональной информационной системы в общеобразовательных организациях города Кургана в 2022-2023 учебном году обеспечено заполнение ГИС «Мониторинг образования Курганской области» и присоединение к ГИС педагогов школ.
Данные ГИС, статистической отчетности являются основой для оценивания органов управления образования в рамках мотивирующего мониторинга муниципалитетов, установленного в декабре 2022 года, оценивающего управленческую деятельность по 3 направлениям: создание условий для достижения результатов, достижение образовательных (в том числе воспитательных) результатов, организация рабочих процессов - оценка качества административной работы и исполнительской дисциплины. 
Следующий этап – введение в 2023 году мотивирующего мониторинга образовательных организаций.

Следовательно, задача по своевременному, объективному и качественному размещению данных в ГИС, принятию на основе данных управленческих решений по указанным направлениям, которые обеспечивают образовательные (в том числе воспитательные) результаты в будущем, - одна из ключевых как для муниципалитета, так и для образовательных организаций. 
 В мае 2023 года все школы города Кургана провели пробную самооценку своей деятельности по материалам проекта «Школа Минпросвещения России». Показательно, что 5 магистральных направлений проекта (знание, здоровье, творчество, воспитание, профориентация) и 3 ключевых условия (учитель – школьная команда, школьный климат, образовательная среда) тематически сопоставимы с направлениями проведенного в июле-октябре 2022 года мониторинга управленческих механизмов муниципальных органов управления образования, в котором город Курган показал наилучшие результаты в нашем регионе.
Одной из поставленных задач в рамках реализации проекта «Школа Минпросвещения России» является достижение общеобразовательными организациями уровня соответствия не ниже базового, переход на средний и высокий уровни. Первичная самооценка выявила 2 проблемы: не достижение показателей и необъективные данные, не соответствующие данным информационных систем, синхронизация с которыми предполагается при проведении мониторингов.

Объективное определение уровня достижения результатов проекта - это 1 шаг реализации проекта «Школа Минпросвещения России», который предстоит всем курганским школам осенью 2023 года с использованием сервиса автоматизированной самодиагностики. 
С целью создания единого образовательного пространства на уровне дошкольного образования планируется аналогичный проект для дошкольных образовательных организаций – «Детский сад – маршруты развития», в 2023 году 4 дошкольных образовательных учреждения города Кургана включены в МКДО – Мониторинг качества дошкольного образования, 
Подготовительная работа по внедрению федеральной образовательной программы дошкольного образования велась в 2022-2023 учебном году в муниципальных образовательных учреждениях города Кургана, реализующих программы дошкольного образования, одновременно с выявлением эффективного опыта по созданию условий для качественного дошкольного образования.
Одним из главных условий качества дошкольного образования является предметно–пространственная развивающая среда, созданная в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования, в связи с чем был проведен городской конкурс «Современная образовательная среда детского сада», который ставил задачу выявления, поддержки и распространения эффективного опыта ее проектирования и объединил 26 дошкольных образовательных организаций.

Городской конкурс проектов новых форм работы с родителями в условиях реализации федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования решал задачу повысить профессиональную компетентность педагогов в вопросах взаимодействия с родителями. 
Опыт педагогов дошкольного образования по работе с воспитанниками с ограниченными возможностями здоровья представлен в городском конкурсе видеороликов «Игры для здоровья», инициатор – детский сад № 34.
В целях реализации муниципальной программы «Основные направления развития образования в городе Кургане», раскрытия творческих и интеллектуальных талантов воспитанников в 2022-2023 году проведены целый спектр городских конкурсов для детей дошкольного возраста, в том числе для детей с ОВЗ, инициаторами которых являлись дошкольные образовательные учреждения №№ 1, 103, 118, 128, 142.
Вопросы формирования предпосылок функциональной грамотности на уровне дошкольного образования раскрывали муниципальные опорные площадки.
Постоянно-действующий семинар «Формирование предпосылок инженерного мышления у дошкольников» объединил 12 детских садов - участников регионального проекта «Инженерные классы 2.0». По инициативе детского сада № 4 стала традиционной городская олимпиада по ТИКО-конструированию для детей 6-8 лет. С целью популяризации инженерных профессий промышленных предприятий Курганской области, развития форм работы с родителями детский сад № 122 обеспечил проведение городского фестиваля семейных видеороликов «ИнженериЯ Кургана».  
Закрепленная Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» обязанность обеспечить «соответствие качества подготовки обучающихся установленным требованиям» особенно актуальна для общеобразовательных организаций. 

По итогам ЕГЭ, ОГЭ, ВПР 2022 года в список школ, показывающих низкие образовательные результаты (ШНОР), вошли 11 школ города Кургана. Три школы остались в списке повторно. В целом доля школ, отнесенных к списку ШНОР, за последние 3 года возросла. 
Список школ, в которых выявлены признаки необъективности проведения ВПР в 2022 году, значительно сократился по сравнению с предыдущим годом. В него вошли 4 школы, одна - повторно.

Важными маркерами для отнесения школ к списку ШНОР является качество выполнения ОГЭ по русскому языку и математике. Для города Кургана выполнение выпускниками 9-х классов ОГЭ по математике остается болевой точкой: в 2023 году на 19,8% уменьшилось количество экзаменуемых, получивших оценки «4» и «5»; на 16% увеличилось количество выпускников, получивших «3»; процент участников ОГЭ, не преодолевших минимальный порог, по сравнению с 2022 годом увеличился на 3%. 
100% достижение оценки «удовлетворительно» на ОГЭ по математике обеспечили гимназии №№ 19, 27, 31, школа № 49 и Центр образования, несмотря на специфику контингента. Низкие результаты на ОГЭ по математике показали 11 школ.
Проблема сохраняется и на уровне среднего общего образования. Всего в 2022-2023 учебном году из 1597 допущенных к государственной итоговой аттестации выпускников 11-х классов школ города Кургана не сдали в основной период математику – 35 человек, не сдали русский язык и математику – 5 человек.
Динамика выбора на ЕГЭ учебных предметов позволяет судить об результативности профильной подготовки и профессиональной ориентации выпускников. Наибольшее количество сдающих ЕГЭ было по обществознанию, информатике, биологии, истории. Доля выпускников, выбравших для сдачи математику профильного уровня уменьшилась на 3,5%, а выбравших физику увеличилась всего на 0,2%, несмотря на то, что в вузах увеличилось количество бюджетных мест на технические специальности, где необходимы эти предметы. Доля сдающих информатику выросла на 2%.

В связи с востребованностью в регионе обучения по техническому направлению был проведен мониторинг организации обучения по техническому и естественнонаучному направлениям в 2023-2024 учебном году, который показал, что 20 школ города запланировали технологический профиль для 382 обучающихся и 196 обучающихся будут изучать углубленно предметы технологического профиля в универсальном классе, что выше показателей предыдущего года.
Умение достигать высоких результатов школы города Кургана показывают в ходе всех уровней всероссийской олимпиады школьников. 

В региональном этапе всероссийской олимпиады школьников (январь-февраль 2023 года) участвовало 460 обучающихся из 28 общеобразовательных учреждений города Кургана, что составило 48,5% от общего числа участников. Обучающиеся города Кургана заняли 144 призовых места, что составляет 63,7%   от общего числа победителей и призеров. 18 обучающихся стали победителями и призерами регионального этапа в нескольких предметных олимпиадах. На заключительный этап прошли 16 обучающихся из 6 образовательных учреждений города Кургана. Обучающиеся гимназий №№ 19, 27, 30, 31, 47 стали призерами по обществознанию, химии, математике (3 участника), русскому языку.

В 2023 году 15 выпускников 11 классов из 8-и общеобразовательных учреждений получили по 100 баллов на ЕГЭ: из них по русскому языку – 9, по литературе - 2, по химии, истории, обществознанию, физике – по 1 человеку. 

132 выпускника 11 классов школ города Кургана получили аттестаты с отличием и медаль «За особые успехи в учении».
С целью обеспечения объективности и оценки качества подготовки обучающихся на муниципальном уровне в 2022-2023 учебном году проведен спектр мероприятий по формированию внутренней системы оценки качества в образовательном учреждении. В школах, отнесенных спискам школ с необъективными результатами, осуществлялся контроль за проведением ВПР и итогового сочинения, организована перепроверка работ ВПР по математике и русскому языку муниципальной комиссией. Выявленные факты нарушений зафиксированы, проанализированы, даны организационные и методические рекомендации. К работе в комиссии привлекались педагоги тех же школ, что способствовало их вовлечению в экспертную деятельность на уровне муниципалитета. Курсами повышения квалификации в Академии Минпросвещения России охвачены педагоги всех ШНОР по итогам 2021, 2022 года. В целях содействия региону в вопросах повышения объективности оценки качества в 2023 году в состав предметных комиссий, осуществляющих проверку экзаменационных работ выпускников на ОГЭ направлено 162 педагога, на ЕГЭ -116 педагогов города Кургана. 
Уровень участия педагогов в предметных комиссиях по проверке олимпиадных работ, работ ОГЭ и ЕГЭ коррелирует с низкими и высокими результатами выпускников. Так, из школ с низкими результатами ОГЭ по математике 2023 года, школ, включенных в число ШНОР в 2022 году, не направляли педагогов на проверку ОГЭ по математике 5 школ, на проверку ОГЭ и ЕГЭ ни по одному предмету –4 школы. В учреждениях, показывающих высокие результаты, количество участников предметных комиссий составляет от 10 до 30 человек (гимназии № 19,31,47).
Так как качество образования объявлено стратегическим приоритетом и одним из важнейших условий государственного суверенитета Российской Федерации к задачам муниципалитета и каждой общеобразовательной организации в 2023-2024 учебном году относим достижение показателей мотивирующего мониторинга: повышение уровня объективности в оценке качества образования, снижение доли неуспешных обучающихся повышение доли обучающихся, ориентированных на выбор специальностей, связанных с экономикой региона.

Вопросы воспитания сегодня актуальны, как никогда. Традиционные ценности, которые сегодня закладываются в детях, являются условием стабильности и консолидации нашего общества завтра. 
Введение должности советника директора по воспитанию является одной из мер по ресурсному обеспечению развития системы воспитания.

Весной 2023 года в городе Кургане в конкурсном отборе приняли участие более 150 кандидатов на должность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. По факту 52 сотрудника приступят к работе с 1 сентября во всех курганских школах. 

Проведенный мониторинг дает понимание, что большинство новых специалистов планируют совмещать должность советника по воспитанию с имеющейся педагогической нагрузкой: с классным руководством (60%), с должностью учителя (60%), педагога-организатора (20% - каждый пятый). К трудоустройству советником по воспитанию планируются два студента, 1 психолог и 1 заместитель директора по воспитательной работе. Только два советника директора по воспитанию, в планах, не будут иметь дополнительной нагрузки в 2023-2024 учебном году. 

Наряду с кадровыми условиями важен вопрос обеспечения пространства для общения, обсуждения и продвижения инициатив обучающихся. Задача создания такого пространства - в числе приоритетных для каждой школы.  В школе 50 данное пространство – это результат целенаправленной работы. Школа является муниципальной внедренческой площадкой по теме «Создание модели комнаты активности как центра взаимодействия школьных детских объединений».

Организация деятельности детских общественных объединений – еще одна важнейшая составляющая обеспечивающая единство воспитательного пространства. Открытие первичных отделений РДДМ «Движение Первых» проходит динамично. В настоящее время первичные отделения РДДМ «Движение Первых» действуют в 19 общеобразовательных организациях (№№ 5, 7, 9, 17, 22, 23, 27, 29, 31, 32, 36, 40, 41, 43, 44, 45, 48, 50, 52), Курганском Доме молодежи, Дворце детского (юношеского) творчества. На базе Курганского Дома молодежи выделены помещения для местного отделения РДДМ «Движение первых», организована работа сектора лидеров РДДМ «Движение первых» Городского совета лидеров.

Набирает масштабы процесс вовлечения учеников начальных классов в проект «Орлята России». В авангарде данного движения школа № 7, в которой участниками проекта являются все классы начальной школы. Лидером в освоении и применении технологий орлятского движения является и гимназия № 30, учитель начальных классов которой прошла обучение во Всерросийском детском центре «Орленок» и в июне провела серию мастер-классов для педагогов Курганской области.
Работа по патриотическому воспитанию в городе Кургане ведется на системной основе в соответствии с муниципальной программой «Патриотическое воспитание граждан и подготовка допризывной молодежи города Кургана к военной службе». В сентябре 2022 года утвержден муниципальный стандарт гражданского и патриотического воспитания детей и молодежи. В 2023 году во всех общеобразовательных учреждениях города Кургана актуализированы рабочие программы воспитания с включением обязательных модулей «Патриотическое воспитание» и «Трудовое воспитание». Современное требование – приведение к 1 сентября 2023 года рабочих программ воспитания каждой школы в соответствие с Федеральной рабочей программой воспитания в рамках обеспечения Единого воспитательного пространства.
В течение 2022-2023 учебного года во всех школах по понедельникам было организовано проведение информационно-просветительских занятий патриотической направленности «Разговоры о важном» с 1 по 11 класс, неделя начиналась с чествования символов Российской Федерации: церемонии поднятия /выноса Флага и исполнения Гимна РФ. Эта традиция будет продолжена с использованием новых комплектов государственной символики, которыми к 1 сентября оснащены все курганские школы. 
Большую роль в осуществлении патриотического воспитания играют школьные музеи, комнаты боевой славы. В 2023 году в городе Кургане действуют школьные музеи, музейные комнаты, музейные уголки в 30 общеобразовательных учреждениях, в 3 учреждениях дополнительного образования (Дворец Детского и юношеского творчества, Станция детского и юношеского туризма и экскурсий, Дом творчества детей и молодежи «Гармония»). Всего 43 школьных музея. В 34 общеобразовательных учреждениях открыты 36 экспозиций, посвященных участникам специальной военной операции.
 В мае 2023 года на городском конкурсе «Школьный музей в образовательной среде» в номинациях «Никто не забыт, ничто не забыто», «Наши земляки – герои специальной военной операции», «Педагогам нашей школы посвящается», «История одного музейного экспоната» (к 100-летию городской пионерской организации) представлены 26 работ от 21 учреждения.

Воспитанию дошкольников на лучших традициях нашего народа, в духе патриотизма, бережного отношения к памятникам истории, культуры способствует мини-музеи, музейные уголки, которые действуют в 23 образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования.
В целях увековечивания памяти земляков, погибших во время исполнения служебного долга в ходе специальной военной операции, проводимой вооруженными силами Российской Федерации, изготовлены мемориальные доски 9-ти бойцам, награжденным орденами Мужества. 7 памятных табличек определены к размещению на фасадах общеобразовательных учреждений города Кургана, где бойцы ранее обучались (школы №№ 9, 23, 27, 30, 46, 47, 46, 53).

Патриотическое воспитание обучающихся традиционно осуществляется с участием ветеранских организаций. По инициативе Городского совета ветеранов в 2023-2024 году проведены крупные профориентационные и конкурсные мероприятия, организован просмотр обучающимися фильмов патриотической направленности. 
В рамках муниципального этапа всероссийского конкурса сочинений «Без срока давности» проведен городской конкурс «Мужчины моей Родины в специальной военной операции». По итогам сформирован сборник из 34 ученических работ. 

В городском фестивале «Поющий детский сад поющий класс, поющий город» приняли участие 18 поющих классов и 44 певческих коллектива из детских садов. Каждый участник в обязательном порядке исполнял песню патриотического содержания.

С целью патриотического воспитания, ознакомления старших дошкольников с событиями Великой Отечественной войны 1941-1945 годов проведен городской конкурс чтецов «Мы помним, мы гордимся!», в котором приняли участие 76 воспитанников от 51 детского сада. 
Подготовка к защите Родины юношей допризывного возраста, обучающихся в школах города Кургана, велась во взаимосвязи обучения и воспитания.

Во всех школах города Кургана, где есть 10-е классы, реализован курс «Начальной военной подготовки» для юношей старших классов. С целью популяризации курса НВП проведено освещение в СМИ образцового занятия, проведенного в гимназии №47.
7 декабря 2022 года в период осеннего призыва на базе Центра культуры и досуга «Современник» с привлечением городского военкомата, представителей ветеранских организаций была проведена городская социально-патриотическая акция «День призывника», посвященная Дню Героев Отечества, в которой приняли участие более 400 юношей 9-11 классов. В рамках Дня призывника проведены соревнования по пулевой стрельбе на базе Курганского областного стрелково-спортивный клуба регионального отделения ДОСААФ, в которых приняли участие команды из 27 школ.
В соответствии с приказом Департамента образования и науки Курганской области учебные сборы обучающихся 10-х классов школ города Кургана в 2023 году организованы на базе Комплекса отдыха и развития ЗОЛ «Чумляк» в Щучанском муниципальном округе. Проведена информационная капания по особенностям учебных сборов в 2023 году и их обязательности среди обучающихся и родителей, в т.ч. с привлечением СМИ. Обеспечена доставка участников учебных сборов за счет муниципальных средств, сопровождение и помощь педагогов-организаторов ОБЖ на территории «Чумляк». Из 32 школ города Кургана, в которых есть 10-е классы, прошли учебные сборы на базе «Чумляк» 465 человек. Не выезжали в «Чумляк» по уважительным причинам, прошли программу учебных сборов и сдали зачеты при своих образовательных учреждениях 285 человек. Лучшие показатели по привлечению 10-классников на учебные сборы в «Чумляк» показали школы №№ 23, 43, 45, 49, 50, 75 (от 80 до 100 процентов), наименьшую - школы №№ 9, 12, 22 ,27, 41 (менее 40%). При организации работы мы столкнулись с единичными случаями отказов десятиклассников от прохождения учебных сборов. Эту ситуацию необходимо исключить, пересмотрев подходы к информированию о нормах законодательства в области защиты Родины, военно-патриотическому воспитанию, использованию ресурсов проектов «Самбо в школу», «Биатлон в школу. Биатлон в ГТО» для физической подготовки школьников.
В настоящее время отряды юнармейцев действуют в 5-и общеобразовательных организациях (№№ 5, 23, 40, 42, 75), Центре «Мостовик», Курганском Доме молодежи, на базе которого открыт Городской Дом ЮНАРМИИ. Для юнармейских отрядов города проведены посвящение в юнармейцы, лыжная (юнармейская) эстафета 4 по 1 км, посвященная памяти воинов-лыжников 32-го запасного лыжного полка, шахматный турнир, турнир по многоборью, обучающая игра «Мы в Юнармии», квест «Служить России» в рамках городской профориентационной акции «КарьерА», интерактивная программа «КДМ-сумерки», посвященная движению «ЮНАРМИЯ». Результативную деятельность по развитию юнармейского движения ведет школа № 75. 

На базе Курганского Дома молодежи действует Добро.Центр. Количество волонтерских отрядов, состоящих в реестре добровольческих объединений на территории города Кургана – 76, ежемесячно формируются группы волонтеров для обучения в Школе волонтеров «Добро +», с января по май в волонтерскую деятельность вовлечено 17 000 человек, организованы акции «Георгиевская ленточка», «Письма Победы», «Свеча памяти» и другие. Ведется оказание адресной помощи ветеранам по месту жительства (социально-бытовая помощь).

Направления воспитательной работы с детьми и молодежью города Кургана опираются на особенности контингента обучающихся образовательных учреждений: 1/5 часть семей обучающихся - неполные (21%) , 1/5 часть детей находится в трудной жизненной ситуации (малоимущие, оставшиеся без родителей, обучающиеся с ОВЗ и другие категории); 883 семьи, где не работают оба родителя, 778 обучающийся, совершивших правонарушения (на учете в УМВД, в наркодиспансере, в отношении которых проводится ИПР), что обосновывает  приоритетность профилактической работы с детьми и молодежью, мероприятий по обеспечению благополучного и защищенного детства.
Стратегия комплексной безопасности детей в Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденная указом Президента РФ в мае 2023 года, называет основные угрозы безопасности детей в современных условиях: снижение уровня благополучия детей и семей, имеющих детей; высокий уровень травматизма среди детей; вовлечение несовершеннолетних в преступную деятельность, совершение преступлений в отношении детей; распространение информации, представляющей опасность для детей; изменение представлений о традиционных духовно-нравственных, в том числе семейных, ценностях.

Указанное актуально для социальной сферы города Кургана, в связи с чем в образовательных организациях города Кургана профилактическая работа организована на постоянной основе. 

Ведется выявление семей, нуждающихся в сопровождении. В 2023 году в СОП поставлено 63 семьи, в которых воспитывается 107 несовершеннолетних детей, снято с СОП 43 семьи и 93 несовершеннолетних ребенка. Неблагополучие семей – одна из причин вовлечения несовершеннолетних детей в противоправные действия по распространению наркотиков, что стало проблемой для города Курган в последние 2 года. В настоящее время проводится анализ ситуации в семьях, снятых с учета с 2021 года.
В фокусе внимания остается суицидальное поведение обучающихся: 75 случаев за учебный год. Максимальное число суицидальных проявлений наблюдалось в январе и марте 2023 г. За период с января по июнь 2023 года зафиксировано 42 случая, 1 завершенный суицид (за аналогичный период 2022 года – соответственно 46 и 1).  Факты суицидального поведения преобладали для лиц женского пола (80%). 

Употребление и снова – распространение наркотических средств – проблема, требующая адресной работы и межведомственного взаимодействия. При высоких показателях охвата не прошли социально-психологическое тестирование (сентябрь – октябрь 2022 года) 869 человек, по итогам СПТ отнесены к группе риска вовлечения в употребление психоактивных веществ 651 человек, не прошли профилактические медицинские осмотры 32 человека, из них 2 отказались.

Деструктивное воздействие через сеть «Интернет» провоцирует противоправное поведение, способствует росту попыток суицида, поэтому мониторинг педагогами социальных сетей обучающихся остается фактором предотвращения криминализации и смертности детей и подростков. Сотрудниками полиции в рамках проводимых проверочных мероприятий устанавливается вероятность участия суицидентов в группах смерти по фактам произошедшего. Для исключения таких фактов каждый случай выявления склонности к суицидальному поведению в рамках проводимых диагностик, мониторинга сетей должен отрабатывается в соответствии с утвержденным алгоритмом, однако ряд муниципальных проверок образовательных учреждений показали не знание/не следование алгоритму действий.

Для снижения уровня подростковой преступности Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав скоординированы ряд профилактических мероприятий, такие как «Безопасное лето 2023», «Правонарушитель», «Единый день профилактики», «Дети России», «Сообщи, где торгуют смертью», «Собери ребенка в школу», «Марафон добра» и др. 

В учреждениях дополнительного образования организована целенаправленная работа по увеличению доли детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в особенности подростков и молодежи. Реализованы муниципальные планы и проекты по вовлечению молодежи в организованные формы досуга, проводимые выходные и каникулярные дни, в вечернее время. В течение года во Дворце детского и юношеского творчества действовал проект «Выходные во дворце», с марта 2023 года в городе Кургане заработал проект «Молодежный квартал», реализуемый Курганским Домом молодежи совместно с учреждениями дополнительного образования, культуры и спорта. Для обеспечения позитивной занятости детей и подростков в летний период с участием 5 общеобразовательных учреждений реализовывались проекты «Тренер-общественник», повсеместно - «Каникулы за Уралом». Информация еженедельно размещалась в социальных сетях, наиболее масштабные мероприятия подавались к публикации на Молодежном портале prospekt45.ru. В июле (самом «глухом» летнем месяце) из 768 несовершеннолетних, состоящих на различных видах учета 561 ребенок привлечен к участию в организованных формах досуга (площадки по месту жительства, мероприятия молодежной политики, дополнительное образование и др.), 75 - отдохнули в загородных организациях отдыха детей и их оздоровления.
Курганский Дом молодежи совместно с Центром занятости населения города Кургана в рамках акции «Я люблю Курган! - трудовые отряды» на постоянной основе занимается трудоустройством несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время. Приоритетом при трудоустройстве пользуются подростки, попавшие в трудную жизненную ситуацию. В 2023 году состоялось 4 трудовых смены. В рамках рабочей смены учащиеся общеобразовательных учреждений на постоянной основе выходят на уборку различных социальных объектов: памятников, обелисков и мемориальных досок, закреплённых за образовательными учреждениями города. 

В целях организации досуга несовершеннолетних в каникулярное время на территории города Кургана проведена оздоровительная кампания. Весной и летом в лагерях дневного пребывания на базе 16 школ, ДД(Ю)Т, Дома творчества «Радуга» оздоровлены 2878 несовершеннолетних, в том числе 500 детей, находящиеся в трудной жизненной ситуации. В осенний период 2023 года планируется открыть 12 лагерей дневного пребывания на базе образовательных организаций и принять 742 несовершеннолетних.
Актуальной стала задача организации дополнительного образования, позитивной занятости детей и молодежи города Кургана на круглогодичной основе, в вечернее время, выходные дни, в связи с чем необходимо введение гибкого графика работы педагогов-организаторов учреждений дополнительного образования, гибкого графика отпусков педагогов дополнительного образования.

Ориентиры единого образовательного пространства нам задает введение с 1 сентября 2023 года профориентационного минимума – единого минимального набора профориентационных практик и инструментов для проведения профориентационной ориентации с использованием проекта «Билет в будущее», урочной, внеурочной деятельности, дополнительного образования, взаимодействия с родителями, профессионального обучения, профильных классов.

Профориентационная работа в городе Кургане в 2022-2023 учебном году велась на всех уровнях общего образования в соответствии с Концепцией развития профессиональной ориентации обучающихся Курганской области до 2026 года, муниципальным Комплексом мер по реализации Региональной модели воспитания в образовательных организациях  города Кургана и была построена по следующим взаимосвязанным направлениям: 1) диагностика, 2) ознакомление с видами профессиональной деятельности в ходе уроков «ПроеКТОрия», профориентационных проектов, экскурсий, дней открытых дверей, 3) профессиональные пробы и освоение «первой профессии», что полностью созвучно компонентам профессионального самоопределения профориентационного минимума.

В 2022-2023 учебном году психолого-педагогической диагностикой в рамках федерального проекта «Билет в будущее», регионального профориентационного опроса для инвалидов и лиц с ОВЗ «Включайся», муниципальной  профдиагностики, муниципальной  акции «Человек в мире профессий», диагностических мероприятиях, организованных по плану работы школ, были  охвачены 75,2% обучающихся 6-11 классов.
По участию в мероприятиях федерального проекта «Билет в будущее» в 2022-2023 учебном году установленный региональной квотой показатель выполнен. Для дальнейшей реализации на платформе проекта зарегистрировались 52 педагога-навигатора и 34 администратора школ, заключены межведомственные соглашения с 34 школами – участниками проекта, определен муниципальный координатор проекта «Билет в будущее». 

Для проведения ранней профориентации использовался цикл открытых онлайн - уроков «ПроеКТОрия», муниципальный целевой показатель просмотра достигнут.

Подготовка школьников к профессиональному самоопределению, самостоятельной деятельности на рынке в урочной деятельности велась в рамках учебного предмета «Технология», элективных курсов, курсов по выбору, профильного обучения. Специализированнные (инженерные) классы на базе учреждений, реализующих проект «Инженерные классы 2.0», обеспечивали условия для углублённого изучения точных наук, проведения лабораторных работ, освоения IT-технологий. Обучающиеся школ №№ 9, 12, 26, 32, 42    приняли участие в региональном  конкурсе инженерных и IT-проектов,  в числе призеров - школа №9 и гимназия №47. 

Профориентационные экскурсии, встречи обучающихся с представителями учреждений, организаций и предприятий были приоритетно ориентированы на потребности регионального рынка труда в следующих сферах: образование, здравоохранение, промышленность, военное дело.
На базе школы № 50 действует профориентационный проект - психолого-педагогические классы на основе сотрудничества с Институтом педагогики, психологии и физической культуры КГУ. Школы № 22 и 44 в рамках сетевого взимодействия с Курганским педагогическим колледжем реализуют практико – ориентированные программы элективных курсов педагогической направленности.

На базе поликлиник и больниц города Кургана, Курганского базового медицинского колледжа для 400 обучающихся 8-11 классов были организованы встречи с руководством и сотрудниками учреждений здравоохранения, профпробы и мастер-классы, выездной день открытых дверей Южно-Уральского университета Минздрава России. 
В реализации региональной программы федерального проекта «Популяризация предпринимательской деятельности» в 2022 году участвовали 2330 обучающихся 9-11 классов. Мероприятия программы (тестирование, вебинары, открытые уроки с предпринимателями, конкурс школьных бизнес-идей) реализованы на базе 35 общеобразовательных учреждений.  

В реализации муниципального межведомственного  проекта «Точка опоры», нацеленного на  популяризацию рабочих профессий, были включены 180 обучающихся 8-10 классов школ №№ 23, 24,42, 75, Центра образования.  В проекте за период его реализации приняли участие 32 школы. Общеобразовательные учреждения, ставшие победителями и призерами, получили гранты на оборудование учебных кабинетов.

В целях сопровождения профессионального самоопределения обучающихся и повышения престижа военной службы, службы органах ФСБ, МВД организованы 8 общегородских мероприятий (выездные дни открытых дверей,  экскурсии, встречи с представителями военных учреждений, акция «Есть такая профессия Родину защищать!»). Мероприятиями охвачены более 1000 старшеклассников.

Велась целенаправленная работа по ориентированию выпускников школ на поступление в учреждения профессионального образования Курганской области. Впервые для обучающихся 9 классов, планирующих продолжить обучение в 10-11 классе, на 3 площадках КГУ проведен профориентационный тур «Время выбирать профиль». Всего в течение года в мероприятиях, организованных на базе Курганского государственного университета, приняли участие более 2500 обучающихся 9-11 классов. 

Профессиональные пробы обучающиеся   проходили на базе учреждений профессионального образования: «Курганский промышленный техникум», «Курганский государственный колледж», «Курганский техникум сервиса и технологий», «Курганский технологический колледж им. Героя Советского Союза Н.Я. Анфиногенова», «Курганский педагогический колледж». Опытные наставники знакомили ребят с востребованными в регионе профессиями. 

Мастер-классы и профессиональные пробы в рамках регионального этапа Всероссийской ярмарки вакансий и региональной Ярмарки трудоустройства посетили 860 обучающихся 8, 9, 10 классов, профессиональные пробы на базе регионального Центра опережающей профессиональной подготовки прошли 250 обучающихся 9 классов. 

В рамках реализации инициативы Губернатора Курганской области по введению трудового воспитания программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих освоили 788 обучающихся 8-10 классов.



Эффективным инструментом достижения федеральных и региональных ориентиров, повышения качества воспитательной работы в муниципальной системе образования города Кургана стала аттестация заместителей директоров школ по воспитательной работе, проводимая с использованием единого инструментария и с участием в аттестационных комиссиях внешних экспертов. За 1 полугодие 2023 года аттестованы заместители директоров 18 школ, из них 13 - с рекомендациями и контрольными сроками их исполнения. 

Работа, проведенная в 2022-2023 году в каждом образовательном учреждении и в муниципальной системе образования города Кургана в целом, обеспечивает основу для реализации с 1 сентября 2023 года федеральных норм в сфере образования, переход на всех уровнях общего образования на федеральные основные образовательные программы, современный формат образования с использованием государственных информационных систем, нацеливает на достижение качественных результатов обучения и воспитания детей и молодежи города Кургана. 

Задачи муниципальной системы образования представлены на слайде, конкретные поручения учреждениям - в программе конференции. 

Задачи муниципальной системы образования 

на 2023-2024 учебный год: 

1. Содействие решению ключевых задач государственной политики в сфере общего образования.

2. Реализация на всех уровнях общего образования вступающих с 1 сентября 2023 года норм федерального законодательства, направленных на: 

- развитие суверенной системы образования; 

- формирование единого образовательного (в том числе воспитательного) пространства; 

- укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей; 

- внедрение единой модели профориентации;

- качественное образование, в том числе детей с миграционной историей;

- организацию добровольческой (волонтерской) деятельности обучающихся, их участие в общественно полезном труде;

- развитие дополнительного образования и поддержку талантов;

- поддержку педагогов, введение квалификаций «педагог-методист», «педагог-наставник».

3. Внедрение цифровой образовательной среды, формирование качественных и объективных данных в государственные информационные системы, статистическую отчетность для принятия управленческих решений.

4. Обеспечение притока молодых кадров, их закрепления в образовательных учреждениях. Развитие системы наставничества. Реализация мероприятий Года педагога и наставника.

5. Развитие современной и безопасной инфраструктуры системы образования города Кургана, обеспечение проведения запланированных капитальных ремонтов, строительства образовательных учреждений. 

Поручения на 2023-2024 учебный год: 

1.  Управлению образования совместно с МБУ «КГ ИМЦ»:

- обеспечить использование образовательными учреждениями исключительно государственных информационных систем, федеральных основных образовательных программ, государственных учебников, ресурсов портала «Единое содержание общего образования», портала ФГИС «Моя школа», информационно-коммуникационной образовательной платформы «СФЕРУМ»;

- обеспечить формирование состава и сопровождение деятельности советников директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями;

- внедрить механизмы управления качеством образования на основе оценки условий, учебных и воспитательных результатов и организации процессов по ключевым направлениям деятельности муниципальной системы образования города Кургана;

- создать организационные условия для обеспечения выбора обучающимися профильного обучения инженерно-технической направленности в каждой школе;

- распространить модели «Школа-ВУЗ», «Школа-СПО» для ориентации обучающихся на профессию педагога с использованием региональных ресурсов профессионального образования;

- обеспечить организационно-методические условия для массового участия детей и обучающихся города Кургана в конкурсах, олимпиадах, профильных и проектных сменах, учебно-тренировочных сборах, проектах, реализуемых федеральными, региональными и муниципальными органами в сфере образования, культуры и спорта, повышения профессиональной компетентности педагогов; 

-обеспечить проведение в 2024 году аттестации заместителей директоров по учебно-воспитательной работе на соответствие занимаемой должности.

2. Управлению образования совместно с МБУ «КДМ»:

- обеспечить межведомственное взаимодействие по развитию движения Юнармия в городе Кургане;

- обеспечить внедрение и трансляцию лучших практик деятельности первичных отделений РДДМ «Движение первых»;

- создать условия для достижения установленных показателей охвата детей и молодежи добровольческим движением;

- способствовать 100% охвату социально-полезной деятельностью обучающихся, состоящих на различных видах учета;

- максимально полно использовать ресурсы инфраструктуры муниципальных объектов отдыха и оздоровления для военно-патриотического воспитания детей и молодежи.

3. Общеобразовательным учреждениям:

- осуществлять образовательный процесс на основе использования исключительно государственных информационных систем, федеральных основных образовательных программ, государственных учебников, ресурсов портала «Единое содержание общего образования», портала ФГИС «Моя школа», информационно-коммуникационной платформы «СФЕРУМ»;

- построить внутреннюю систему оценки качества образования в школе на основе показателей, магистральных направлений и ключевых условий проекта «Школа Минпросвещения России»;

- обеспечить условия для организации внеурочной деятельности обучающихся с обязательным ведением курсов «Разговоры о важном», «Россия – моя история»; «Россия – мои горизонты».

- использовать ресурсы ОРКСЭ и ОДНКНР, учебных предметов, системное привлечение лекторов общества «Знание», ветеранов для духовно-нравственного просвещения обучающихся; 

- обеспечить обучение школьников навыкам в области начальной военной подготовки путем введения уроков НВП, реализации дополнительных общеразвивающих программ, направленных на военно-патриотическое воспитание;

- организовать реализацию профориентационного минимума с учетом потребностей регионального рынка труда, востребованности профессий инженерно-технического профиля;  

- создать организационные условия для трудового воспитания школьников;

- повысить охват обучающихся оздоровлением, отдыхом, полезным досугом в каникулярный период.

4. Дошкольным образовательным учреждениям:

- создать условия для достижения 100% охвата дошкольным образованием детей в возрасте от 1,5 до 3-х лет;

- обеспечить развитие предпосылок инженерного мышления, формирование интереса к профессиям промышленных предприятий города Кургана, на которых работают родители воспитанников в каждом;

- внедрить эффективные формы работы с семьями воспитанников, развивать  педагогическое просвещения родителей;

- обеспечить раннее выявление проблем развития и социальной адаптации детей, оказание своевременной психолого-педагогической помощи детям с ОВЗ. 

5. Учреждениям дополнительного образования:

- расширить спектр реализуемых дополнительных общеразвивающих программ технической направленности;

- пересмотреть содержание дополнительных общеразвивающих программ с целью вовлечения в дополнительное образование подростков и молодежи от 12 лет и старше; 

- обеспечить максимальную позитивную занятости детей и молодежи города Кургана путем реализации дополнительных общеразвивающих программ на круглогодичной основе, проведения досуговых мероприятий в вечернее время, выходные дни;

- внедрить, начиная с 2023 года, обучение по дополнительным общеразвивающим программам на основе социальных сертификатов;

- обеспечить достижение установленных показателей охвата детей 5-18 лет дополнительным образованием.
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